PROFESNI ETICKY KODEX MUZEi

Profesni etficky kodex Mezindrodni rady muzei (ICOM) byl jednomysiné pfijat na 15. valném
shromdazdéni konference ICOM v Buenos Aires v Argentiné dne 4. listopadu 1986; jeho zmény schvdlilo
20. valné shromdzdéni konference ICOM ve Spanélské Barceloné dne 6. Cervence 2001.
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Glosar
Pfiloha: Definice muzea a odborného muzejniho pracovnika

1. Uvod

Profesni eticky kodex muzei ICOM je prostfedkem profesiondini samoregulace. Stanovi minimdini normy
chovdni a profesiondiniho jedndni, které mohou pfiméfené dodrzovat vsichni odborni muzejni
pracovnici po celém svété. Zaroven také jasné stanovi, co mize vefejnost opravnéné ocekdvat od
profesiondiniho muzejniho pracovnika. | kdyz nemudze mit vyssi platnost nez zdkon, mize kodex alespor
z&asti nahradit préavni normu tam, kde je stdtem vydany zdkon nedostateény nebo se nevztahuje na
vSechny zdlezitosti. Etické kodexy stejné jako zdkony ovliviuji spoleCenské zmény a vyvoj praxe v oboru.
V muzejnictvi je tento vyvoj zvldst zfetelny, protoze jejich spoleCensky vliv se rozifil z vyhradné odborné
sféry do vychovy a vzdélavdani, volnoCasovych aktivit, turistiky a propagace kulturni identity. Nadto
doslo v uplynulych dvou desetiletich v nékterych zemich k hlubokym zméndm, pfi nichz byly vefejné
sluzby prevedeny do soukromého a obchodniho sektoru a vznikly specializované agentury poskytujici
sluzby muzeim. Takové zmény mohou negativné ovlivnit vyvoj nasi profese. Proto by se tento
aktualizovany profesni eticky kodex muzei ICOM mél stdt spolecnym zdvazkem pro viechny, kdo se
zabyvaiji sbirkotvornou &innosti a interpretaci prirodniho a kulturniho dédictvi. Clenstvi v ICOM je zdrover
pfihldsenim se k tomuto kodexu. Etickd komise ICOM kriticky posoudila kazdou ¢dst kodexu ve svétle
soucasné muzejni praxe a ndlezité ji upravila. Kodex zdroven ziskal méné normativni charakter. Jednd se
o prvni f&zi, smétujici k dOkladnéjsi revizi, jejimz zdmérem je stanovit zdsady muzejni praxe spolec¢né se
smérnicemi, jak je napliovat (v pldnu na rok 2004). Soucasnd podoba kodexu by nemohla vzniknout
bez plné podpory prezidenta a generdinino tajemnika ICOM a bez mnozstvi konstruktivnich pfipominek,
které jsme v pribéhu ro¢niho pripravného obdobi dostali od jednotlivych vyborld a &lenl ICOM. Hlavni
Cdst prace viak spocivala na ¢lenech Etické komise, kterd se za timto Ucelem sesla trikrat a zO&astnila

se i elektronickych diskusi.

ICOM vydal roku 1970 Etiku akvizic. Prvni plné znéni profesnino etického kodexu vyslo v roce 1986; jeho
soucasnd verze byla jednomysiné schvdlena 20. valnym shromdzdénim ICOM ve Spanélské Barceloné
dne 6. Cervence 2001. Stejné jako ty predchoz, i tento kodex stanovi globdlni minimdini normy, na
jejichz z&kladé mohou odbornici v jednotlivych zemich &i oborech vybudovat principy, odpovidaijici
jejich specifickym poZadavkdm. ICOM hodl& podporovat Usili o tvorbu ndrodnich a specializovanych
kodexU a uvitd zasldni jejich znéni na adresu: Secretary General of ICOM, Maison de I'UNESCO, 1 rue
Miollis, 75732 Paris Cedex 15, France. E-mail: secretariat@icom.org.

Geoffrey Lewis
pfedseda Etické komise ICOM

Etickd komise ICOM na obdobi 2000-2003

Pfedseda: Geoffrey Lewis (Velkd Britdnie)

Clenové: Gary Edson (USA); Per K&ks (Svédsko); Byung-mo Kim (Korejskd republika); Jean-Yves Marin
(Francie); Bernice Murphy (Austrdlie); Tereza Scheiner (Brazilie); Shaje'a Tshiluila (Demokratickd republika
Kongo); Michel Van-Praét (Francie).

ETIKA INSTITUCI

Tato &dst kodexu vychdzi z predpokladu, Ze instituci se rozumi muzeum poskytujici vefejnou sluzbu, jok je
definovdno ve Statutu ICOM (viz pfiloha). Na instituce, které nejsou muzeem, aviak poskytuii sluzby pro

muzeaq, se tato ustanoveni rovnéz vztahuiji.



2. Zdkladni principy zfizovdni muzei

2.1 Minimdini standardy pro muzea

Ridici orgdn muzea md& mordini povinnost udrzovat a rozvijet viechny aspekty muzea, jeho sbirky a
sluzby. Pfedevsim musi dbdt na to, aby viechny svéfené sbirky byly odpovidajicim zpUsobem ulozeny,
uchovdvdny a dokumentovdny.

Minimdini standardy tykaijici se finan&niho zabezpeceni, prostor, persondiniho obsazeni a sluzeb mohou
byt v nékterych zemich stanoveny zdkonem nebo jinym stdtnim predpisem, jinde jsou ddny formou
,akreditace", ,registrace" &i na zdkladé podobnych hodnoticich kritérii. Pokud nejsou stanoveny
mistnimi orgdny, lze je ziskat od pfislusného ndrodniho &i mezindrodniho vyboru ICOM nebo pfimo ze
sekretariatu ICOM.

2.2 Statut

Kazdé muzeum musi mit psany statut nebo jiny dokument vymezujici jasné jehovprévnl' postaveni, Ukoly
a charakter stdlé neziskové instituce v souladu s pfislusnymi statnimi zdkony. Ridici orgdn musi jasné
formulovat a zverejnit cile, zdméry a koncepci muzeaq, jakoz i kompetence a strukturu fidiciho orgdnu.

2.3 Financovani

Ridici orgdn nese plnou finan&ni odpovédnost za muzeum i za ochranu a péci, kterou je tfeba vénovat
jeho majetku: sbirkdm a jejich dokumentaci, prostordm, zafizeni a vybaveni, finanénim zdvazkim a
pracovnikm. Jeho povinnosti je stanovit a definovat cile a politiku instituce a zajistit, aby veskery
potencidl muzea byl efektivné vyuzivan k muzejnim 0&ellm. Ddle je treba zgjistit pravidelny prisun a
dostatek finanénich prostredkd z vefejnych nebo soukromych rozpoctd, aby muzeum mohlo vykondvat
a rozvijet svou &innost. U&etnictvi musi byt vedeno v souladu s pravnim fddem dané zemé& a obecné
platnymi  UCetnimi predpisy. Sbirky jsou vefejnym majetkem a nelze snimi naklddat jako
s obchodovatelnym majetkem.

2.4 Prostory

Ridici orgdn md prvofadou povinnost zdijistit prostory vhodné z hlediska bezpe&nosti a ochrany sbirek.
Tyto prostory musi umoznovat muzeu, aby mohlo plnit své zdkladni funkce - sbirkotvorné a védecko-
vyzkumné, uchovdavdani, péce o sbirky, vychovné-vzdélavaci a vystavni cinnosti. Prostory musi odpovidat
viem pravnim predpisim platnym v dané zemi a tykajicim se ochrany zdravi, bezpecnosti a
dostupnosti, se zfetelem ke zvldstnim potfebdm handicapovanych osob. Musi byt zavedena

odpoviddijici stdld ochrannd opatfeni proti krddezi, pozdru, zadplavdm, vandalismu a poskozeni. Postup
v pfipadé mimorddnych situaci musi byt jasné stanoven.

2.5 Zaméstnanci

Povinnosti fidiciho orgdnu je zabezpecit, aby muzeum mélo dostatecny pocet kvalifikovanych
pracovnikd pro pinéni svych Ukold. Pocet zaméstnancl a jejich pozice (dlouhodoby nebo Casové
omezeny pracovni pomeér) zavisi na velikosti muzea, jeho sbirek a na Ukolech, které md muzeum pilnit.
Je viak potfeba nalézt takovd Feseni, kterd umozini muzeu zabezpedit péci o sbirky, jejich vefejnou
dostupnost, sluzby ndvstévnikim, védecko-vyzkumnou ¢innost a bezpecnost.

ZvI&sté dileZitou povinnosti fidiciho orgdnu je jmenovani feditele nebo vedouciho muzea - je treba brét
v potaz znalosti a zkusenosti, vyzadované pro efektivni vykondvdni vedouci funkce. Reditel muzea je
pfimo zodpovédny fidicimu orgdnu, jehoz jménem vykondvd sprdvu sbirek, a md k nému mit primy
pristup. Ridici orgdn musi zajistit, Ze jmenovdni, funk&ni a pracovni postup, propousténi nebo prefazeni
kteréhokoliv zaméstnance se uskutecnuje vyhradné v souladu s platnymi pravnimi predpisy a s ohledem
na zdjmy muzea, jeho cile a koncepci. | kdyz je tento postup delegovdn na feditele nebo jiného Clena
vedeni muzeaq, je ffeba zaqjistit, Ze persondini zmény budou probihat profesionding, v souladu s etikou a
7e prvorady diraz bude kladen na zdjmy muzea.

Odborni muzejni pracovnici musi mit odpovidajici univerzitni, technické a odborné vzdéldni, které je
treba pribéiné ddle rozvijet, aby monhli pinit své zodpovédné Ukoly v rdmci &innosti muzea a pfi pédi o
kulturni  dédictvi. Ridici orgdn musi uzndvat a docefiovat nezbytnost dobfe pripraveného a
kvalifikovaného persondlu a vytvdret moznosti k dal§imu vzdéldvani a rekvalifikaci s cilem udrzet
kvalifikované a vykonné pracovni sily.

Ridici orgdn nesmi nikdy vyzadovat od muzejniho pracovnika jedndni, jez by se mohlo povazovat za
odporujici zdsaddm Profesniho etického kodexu muzei ICOM, stdini legislativy i jiné ndrodni profesni
etické normé.

2.6 Pfatelé muzei a patronatni organizace
Cinnost muzei je zdvisld na vefejnosti, kterd podporuje jejich rist a rozvoj. Mnoho muzei md své
spoleCnosti pfatel a patrondtni organizace. Muzeum je povinno vytvdret priznivé prostfedi pro takovou



podporu, ocerovat jeji piinos, podporovat tuto praxi a prosazovat budovdni harmonickych vztah( mezi
patrondtnimi organizacemi a zaméstnanci muzea.

2.7 Vychovné-vzdéldavaci a spoleé¢enskd Uloha muzea

Muzeum je instituci slouZici spoleCnosti a jejimu rozvoji a musi tedy byt pro vefejnost otevieno (i kdyz v
pfipadé nékterych Uzce specializovanych muzei je okruh navstévnikd omezen).

Jednou ze zdkladnich povinnosti muzea je rozvijet svoje vychovné-vzdélavaci pUsobeni a rozsifovat je
na stdle Sirsi vrstvy vefejnosti, mistni populace nebo specializované skupiny, kterym md slouzit. Mélo by
poskytovat vefejnosti moznost, aby se aktivné zapojila do rozvoje muzea a podporovala jeho cile a
Cinnost. Spoluprdce s vefejnosti je nediinou soucdsti napliovdni vychovné-vzdéldvaci role muzea a
k jejimu uskutecnovdani mdze muzeum zaméstndvat kvalifikované pracovniky.

2.8 Vefejnd dostupnost

Expozice a vystavy muzea musi byt fyzicky i intelektudiné dostupné vefejnosti po odpovidajici denni
dobu a v pravidelném case. Muzeum musi rovnéz umoznit verejnosti v rozumné mife kontakt se svymi
pracovniky a piistup k nevystavenym sbirkdm, a to na zakladé dojednané schlizky nebo jiné dohody.
Muzea jako spréavci zakladnich hmotnych doklad( musi nejvyssi moznou mérou zpfistupriovat své sbirky
badatelim. Muzea musi poskytnout volny pfistup k pozadovanym informacim o sbirkdch, s vyjimkou
nutnych omezeni z ddvoduy utajeni nebo bezpelnosti (viz 7.3).

2.9 Expozice, vystavy a dalsi akce

Prvofadym Ukolem muzea je uchovdvat pro své sbirky budoucnost a vyuzivat je k ziskdvani a Sireni
poznatkd prostfednictvim védecko-vyzkumné prdce a vychovné-vzdélavaci c&innosti, exporzic,
kradtkodobych vystav a daldich akci. Tyto cinnosti musi byt v souladu se stanovenou koncepci a
vychovné-vzdéldvacimi cili muzea a nesmi ohroZzovat ani kvalitu sbirek ani Uroven péce o né. Muzea si
musi byt védoma, Ze vystavovdni materidlu bez uvedeni jeho plvodu mizZe byt povazovdno za
obchdzeni zdkazu nezdkonného obchodu s predméty kulturni hodnoty. Muzeum musi usilovat o to, aby
veskeré informace, které rlznymi zpUsoby zvefejrivje, byly presné, pravdivé, objektivni a védecky
podlozené.

2.10 Vnéjsi zdroje a patronat

Muzeum mUze vyhleddvat a piiimat financni &i jinou podporu z podnikatelské &i soukromé sféry. Vztahy
mezi muzeem a poskytovatelem této podpory musi viak byt jasné definovdny a vymezeny. Je velmi
dulezité zqjistit, aby tyto vztahy v Z&ddném pripadé nenarusovaly principy a posldni muzea ani pripadné
z&jmy socidinich skupin, spojovanych s akci, kterd je timto zpUsobem financovdana.

2.11 Ziskova cinnost

Mnohd muzea poskytuji svym ndavstévnikim sluzby typu muzejni prodejny &i restaurace/obcerstven,
které maji charakter ziskové Cinnosti. MozZnosti ziskové Cinnosti jsou v nékterych pripadech rozsifeny o
spolupréci komerénino &i reklamniho charakteru. Z téchto ddvodd by mél fidici orgdn jasné definovat
principy ziskovych akfivit vi&i piipadnému vyuZivani sbirek a koncepci muzea -ty by v zaddném piipadé
nemély narusovat kvalitu péce o sbirky Ci instituci jako takovou. Tyto principy by mély jasné odlisit hlavni,
odbornou &innost muzea a ziskové aktivity. Ziskavani financnich zdrojd md byt pro muzeum vyhodné,
musi viak zdroven zUstat vsouladu sjeho postavenim neziskové instituce. Vsechny aktivity vyse
zminéného charakteru je tfeba koncipovat a provddét tak, aby napomdhaly pozndni muzea a jeho
sbirek.

Tam, kde se do ziskové Cinnosti zapojuji dobrovolnické &i komercni organizace, je tfeba presné vymezit
jejich vztahy vi&i muzeu a presné zformulovat podstatu této &innosti v celkovém kontextu muzea.
Reklama i vyrobky s tim spojené musi odpovidat platnym standarddm. Pokud se z jakéhokoliv ddvodu
vyrabéji repliky, reprodukce nebo kopie sbirkovych predmétld, musi respektovat integritu origindlu a
musi byt trvale oznaceny jako faksimile. Viechny predméty, které jsou v prodeiji, musi odpovidat viem
stdtnim a mistnim prévnim predpisom.

2.12 Zakonné povinnosti

Kazdy fidici orgdn je povinen zaijistit, aby muzeum plnilo viechny své zdkonné povinnosti, at se jednd o
statni legislativu, regiondini nebo mistni vyhldsky a nafizeni, o mezindrodni prdvo nebo smluvni
povinnosti. Ridici orgdn také musi dodrzovat viechny pravni zavazky a podminky, jakkoliv se vztahujici
k muzeu, jeho sbirkovym fonddm a &innosti.

3. Akvizice muzejnich sbirek
3.1 Sbirky




Vedeni muzea musi vypracovat a pisemné zverejnit svou sbirkotvornou koncepci. Tato koncepce musi
obsahovat zdkladni body v oblasti péce o stdvajici vefejné sbirky muzea a jejich vyuziti. Musi jasné
vymezit oblasti rozvoje sbirkotvorné Cinnosti a stanovit smérnice pro trvalé uchovdni sbirek. Koncepce
by zdrovent méla obsahovat instrukce, tykajici se podminénych akvizic (viz 3.5), a omezujici pravidla pro
akvizice materidly, jez nelze patficnym zpUsobem katalogizovat, konzervovat, uloZit v depozitéii nebo
vystavovat. Sbirkotvornou koncepci je tfeba alespon jednou za pét let revidovat a aktualizovat.
Pfedméty nabyté do muzejnich sbirek musi byt v souladu s cili stanovenymi ve sbirkotvorné koncepci.
Musi byt vybirdny s ddrazem na trvalé uchovdni a nikoli s vyhledem na moziné vyfazeni. Akvizice
predmétl nebo exempldid, které se vymykaji zrdmce stanovené sbirkotvorné koncepce, Ize provadét
jen ve vyjimecnych prlipadech a pouze po dikladném zvdzeni ze strany fidiciho orgdnu, ktery piihlédne
ke stanovisku odbornikd, kvyznamu uvedenych piedmétd &i exempldrl, k ndrodnimu &i jinému
kulturnimu nebo pfirodnimu dédictvi a ke specifickym zdjmUm jinych muzei. Ani za téchto okolnosti by
viak nemélo dochdzet k akvizicim sbirkovych predmétl nejasného pdvodu. Nové akvizice a informace
0 nich je nutno pravidelné a systematicky zverfejiovat.

3.2 Akvizice materidlu nezdkonného puUvodu

Nezdkonny obchod se sbirkovymi predméty a vzorky napomdhd devastaci historickych nalezist,
mistnich etnickych kultur a biologickych lokalit, podporuje kr&ddeze na ndrodni i mezindrodni Urovni.
Zvysuje riziko pro ohrozené druhy flory a fauny, coz je porusenim Konvence OSN o biologické diversité
(1992) a je vrozporu s poveédomim o ndrodnim a mezindrodnim dédictvi. Muzea si musi byt védoma
vazeb mezi trhem a nicenim lidského a piirodniho prostredi, zirdtou informaéni hodnoty casto
destruktivnim vytrzenim pfedmétu z jeho piirozenych souvislosti pro komercni UCely a musi védét, ze
podpora takového obchodu - atf pfimd Ci nepfimd — vyrazné odporuje etickym zédsaddm.

Muzeum nesmi ziskat zadny predmét koupi, darem, zdpUjckou, dédictvim nebo vyménou, aniz by fidici
orgdn i odpovédny pracovnik muzea méli jistotu, Ze o vlastnictvi daného predmétu Ize ziskat Fadny
doklad. Zvidste je treba se ubezpedit, ze predmét nebyl nezdkonné zisk&n nebo vyvezen ze zemé svého
pUvodu nebo ze zemé tranzitni, kde mohl mit legdiniho viastnika (véetné zemé, ve které se muzeum
nachdzi). Nez se rozhodne o akvizici predmétu, je ffeba vénovat ndlezitou péci dolozeni celkové
historie predmétu — pocinagje jeho objevenim &i vyrobenim.

| pfi dodrzeni viech vyse uvedenych zdsad muzeum v zaddném piipadé nesmi zaradit do svych sbirek
takové predméty, u nichz ma fidici orgdn nebo prislusny zodpovédny pracovnik divodné podezieni, ze
pfi jejich ziskdni doslo k nepovolenému, nevédeckému Ci Umysinému niceni nebo poskozeni historickych
pamdatek, archeologickych nebo geologickych nalezist nebo prfirodnich lokalit, pfipadné Ze ndlezy
nebyly ndlezité ohldseny maijiteli ¢i uzZivateli pozemku nebo piislusnym spravnim &i statnim Gfaddm.
Muzeum nesmi pfimo ani nepfimo ziskdvat do svych sbirek ani biologicky nebo geologicky materidl,
ktery byl nasbirdn, proddn nebo byl pfedmétem jiného prevodu v rozporu s mistnimi, regiondinimi,
sté&tnimi a mezindrodnimi zdkony a konvencemi o ochrané prirody a péci o prirodni dédictvi platnymi v
zemi, kde se muzeum nachdzi nebo v jiné zemi. K profesnimu stfetu dochdzi v pripadé, ze predmét,
ktery je pro muzeum velice z&ddouci akvizici, nemd dolozeny pUvod. | zde je viak ffeba pii zvazovdni
akvizice povazovat za nejddlezitéjsi skutecnost, zda je mozno doloZit oprdvnénost nabyti predmétu. Jen
ve velmi vyjimeénych pfipadech mUze totiz pfedmét bez dolozeného plvodu tak vyznamnym
zpUsobem piispivat k rozsifeni pozndni, Zze je ve vefejném zdjmu jej uchovat. Takovy objev ziejmé bude
mit mezindrodni vyznam a méli by o ném rozhodnout odbornici z pfislusného oboru. Jejich rozhodnuti by
nemélo zvyhodnovat zadny stat &i instituci, mélo by piihlizet k z&imdm oboru a mélo by byt jasné
formulovdno.

3.3 Terénni vyzkum a sbéry

Muzea musi hrat vOdd&i roli v Usili o zastaveni ni¢eni svétovych prirodnich zdrojd, archeologickych,
etnografickych, historickych lokalit a uméleckych statkd. Kazdé muzeum si musi stanovit koncepci, kterd
mu umozni vyvijet sbirkotvornou &innost v souladu s ndrodni a mezindrodni legislativou a platnymi
Umluvami, a dbdt na to, aby jeho pfistup odpovidal duchu a intencim nérodnich a mezindrodnich snah
0 ochranu a zhodnoceni kulturnino dédictvi.

Terénni vyzkumy, sbéry a vykopdvky Ize vykondvat jen v souladu se zdkony a predpisy hostitelské zemé.
Pldnovani terénnich praci a sbérd musi predchdzet prizkum, jeho zverejnéni a konzultace jak s
pfislusnymi Ufady, tak se zainteresovanymi muzei &i akademickymi institucemi v zemi nebo v oblasti
zamysleného vyzkumu. Cilem té&chto konzultaci je zgjistit legdinost a oprdvnénost pldnované &innosti
z akademického i védeckého hlediska; mély by obsahovat i dohodu, jak budou ziskané informace a
vysledky vyzkumu zpfistupnény prislusnym orgdndm v hostitelské zemi.

Veskeré prdace v terénu se musi provadét tak, aby vsichni z0Castnéni jednali pfi ziskavani predmétd a
Udajd odpovédné a v souladu se zdkonem a bojovali viemi prostfedky proti neetickym, nelegdinim a
destruktivnim praktikdm. Tam, kde se prdce v terénu tykd Zijici komunity nebo jejiho dédictvi, by se
akvizice mély uskuteChovat vyhradné na zdkladé vzdjemného souhlasu spoucenim o viech



okolnostech, aby nedochdzelo ke zneuziti neznalosti pdvodniho viastnika nebo mistnino informatora.
Prani a vile prislusné komunity jsou vzdy prvoradd a je tfeba udélat vie, aby byla respektovdna.

3.4 Spoluprace muzei v oblasti sbirkotvorné éinnosti

Kazdé muzeum si musi uvédomit a pfijmout nutnost spoluprdce a konzultaci mezi muzei, jejichz zdméry a
koncepce sbirkotvorné cinnosti jsou podobné. Mélo by vyhleddavat konzultace i s ostatnimi institucemi,
kde by mohlo dojit ke stfetu zajmU jednak v pfipadé akvizic, jednak pii definovani zaméreni Cinnosti a
specializace. Muzea musi navzdjem respektovat hranice svych sbérnych oblasti a zaméreni.

3.5 Podminéné akvizice
Muzeum pfiimd& jen takové dary, odkazy a zapUjcky, které odpovidaiji jeho sbirkotvorné a vystavni
koncepci. Nabidky spojené skonkrétné vymezenymi podminkami je tfeba odmitnout, pokud se

navrhované podminky jevi jako nesluciteiné s dliouhodobymi zdjmy muzea a jeho navstévnikd.

3.6 Z4apujéky a vypujéky mezi muzei

VypUjcky a zapUjcky sbirkovych pfedmétd i celych vystav mohou hrat dilezZitou roli pri zvysovani kvality
a atraktivity muzea i jeho sluzeb. Muzeum jako docasny spravce zapujcenych pifedmétd musi vénovat
ndlezitou pédi jejich ochrané a zajistit jejich neprodlené vraceni po ukonceni téchto aktivit. Totéz plati
pro materidl, jenz z0stdvd v muzeu na odborné posouzeni ¢i na eventudini zafazeni do sbirek. Musi
existovat jasné formulované smérnice pro veskery materidl, docasné ulozeny v muzeu.

Zapljcky bez jasné dolozeného pUvodu nelze priimat ani vystavovat (viz 3.1-3.3); totéz plati pro
z&pUjcky, jejichz vychovné-vzdélavaci, védecky nebo akademicky smysl je pochybny &i neodpovidd
cilim muzea (viz. 3.4-3.5). Muzeum si musi zachovat vyluéné prdvo na uziti zapujceného materidlu a na
jeho interpretaci, jez ma byt v souladu s ndroky kladenymi na sbirky a expozice (viz 2.9). Nelze dopustit
stfet z&mUO (viz 3.7), obzvldsté v pripadech, kdy zapUjcitel zdroven financuje vystavu (viz 2.10) nebo je
v jiném vztahu k muzeu, kde se vystava kond.

Pfedméty z muzejnich sbirek by se mély zapUjcovat vyhradné k védeckym, vyzkumnym nebo vychovné-
vzdéldvacim Ucelim. Nesméji se zapUjcovat soukromym osobdm.

3.7 stiet zajmu

Koncepce sbirkotvorné cinnosti nebo interni predpisy muzea musi obsahovat ustanoveni zaijistujici, aby
se zadnd osoba, podilejici se na fizeni muzea a jeho koncepci, jako napf. &len spravni rady, zdstupce
fidiciho orgdnu nebo zaméstnanec muzea, nedostala do konfliktu s muzeem pii ziskGvani predmétd a
nezneuzivala dileZitych informaci ziskanych z titulu své funkce. V pfipadé stietu z&jmd mezi potrebami
jednotlivce a muzea musi zdjmy muzea dostat prednost. Muzeum musi rovnéz peclivé zvazovat kazdou
nabidku, at uz formou prodeje nebo daru sodpisem zdani, ze strany zdstupcl fidiciho orgdnu,

zaméstnancd muzea, rodinnych prislusnikd nebo blizkych spolupracovnik( téchto osob.

4. Vyiazovdni ze sbirek

4.1 Vieobecny predpoklad trvalosti sbirek

Klicovou Ulohou takika viech typ0 muzei je ziskdvdni predmétd a jejich uchovavdni pro budouci
generace. V dusledku toho musi vidy existovat opatfeni, brdnici vyfazovdni sbirkovych predmétd
z evidence muzea. Kazdé vyfazeni, af uz formou daru, vymény, prodeje nebo znehodnoceni, vyzaduje
hloubkové odborné posouzeni vypracované kurdtorem, na jehoz zakladé a po vyjddieni pravnikd jej
fidici orgdn teprve mize schvdlit.

ZvI&stni dOvody mohou nastat v pripadé nékterych specidinich instituci, jako jsou ,zivd" &i , funkéni®
muzea nebo nékterd 3kolni a didaktickd muzea. V muzeich a jinych institucich vystavujicich Zivé
expondty, napriklad v botanickych a zoologickych zahraddch a akvdriich, mdze nastat situace, kdy je
alespori ¢dst sbirek nutno povazovat za nahraditelné a obnovitelné. Jindy zase miZe dojit ke zniceni
Casti pfedmétu viivem destruktivnich analytickych metod, realizovanych s cilem ziskat nové poznatky.
Zde plati jasny eticky pozadavek, Ze cinnost instituce nesmi ohroZzovat dlouhodobé zachovdani
studovanych, vystavovanych nebo pouZivanych expondtd. Podrobny zdznam o kaZidé podobné
Cinnosti se musi stét trvalou soucdsti sbirkové evidence daného predmétu.

4.2 Opravnéni k vyfazovani sbirek a dal$i moznosti

Zdkony, tykdjici se ochrany a uchovavdni muzejnich sbirek, a oprdvnéni muzei disponovat se svymi
sbirkovymi pfedmeéty se velmi lisi od jednoho muzea k druhému. V nékterych institucich neni dovoleno
74dné vyfazovdni kromé téch pripadd, kdy doslo kvdinému poskozeni sbirkovych predmétd
pfirozenymi procesy nebo fyzickym znic¢enim. Jinde nemaji Zz&ddnd vyslovnd omezeni pro vyfazovdni
sbirkovych predmétd.

M&-li muzeum oprdvnéni k vyfazovdani, nebo spravuje-li pfedmeéty splfiujici podminky pro vyfazeni, je
ffeba tyto predpisy a postupy disledné dodrzovat. | tam, kde muzeum mad opravnéni k vyfazovani



sbirkovych predmétd, nemusi mit jesté Uplnou volnost vyfazovat predméty, které ziskalo napf. diky
finan&ni podpore z mimomuzejnich zdroju (verejné nebo soukromé granty, dary od spolecnosti prdtel
muzea nebo od soukromych mecendsl). Kazdé takové vyfazeni ze sbirek je podminéno souhlasem
viech stran, které prispély k ziskdni predmétu.

Podléhala-li pdvodni akvizice stanovenym restrikcim, musi byt tyto respektovdny, pokud se jasné
neprokdze, 7Ze je to nemoiné nebo Ze to vyslovné poskozuje z&jmy instituce. | v takovém pripadé viak
muUze muzeum jednat bez omezeni jen v rdmci prislusnych pravnich predpisd.

4.3 Zasady a postupy pii vyfazovani

Ma&-li muzeum pravomoc vyfazovat predméty ze svych sbirek, rozhodnuti o prodeji nebo jiném zpUsobu
vyfazeni materidlu ze sbirek mdZe padnout teprve po peclivém zvdzeni viech okolnosti (viz 4.1). Tento
materidl musi byt nejprve nabidnut formou vymény, daru nebo odprodeje jinym muzeim; teprve poté
muze byt zafazen do vefejné drazby nebo nabizen jinym zpUsobem.

Rozhodnuti vyfadit sbirkovy predmét bud' vyménou, prodejem nebo znehodnocenim spadd do
kompetence fidiciho orgdnu muzea, ktery postupuje v soucinnosti s feditelem a kurdtorem prislusné
sbirky. ZpUsob vyfazeni ze sbirky by mél respektovat etické a pravni normy muzea, charakter jeho sbirek
(iejich obnovitelnost Ci neobnovitelnost) a spoleCenskou zodpovédnost muzea pfi spravé sbirkového
fondu. O viech téchto rozhodnutich i o pfedmétech, na které se vztahovaly, musi byt vedeny a
uchovdny podrobné zdznamy; pokud je to mozné, je tfeba ulinit opatfeni k uchovdni a pfevodu této
dokumentace, v€etné fotografii a jinych médii.

Muzejni pracovnici, z&stupci fidiciho orgdnu nebo jejich rodinni piisluinici Ci blizci spolupracovnici nejsou
za 7z&dnych okolnosti oprdvnéni kupovat predméty vyfazené z muzejnich sbirek. Stejné tak zaddnd
z téchto osob si nikdy a Zddnym zpUsobem nesmi piisvojit predméty pochdzejici z muzejnich sbirek — ani
na prechodnou dobu — do své osobni sbirky &i pro viastni potrebu.

Financni a jiné prostiedky ziskané vyfazenim a prodejem predmétd z muzejnich sbirek musi byt vyuZity
vyhradné ku prospéchu sbirky, obvykle na ziskdni novych akvizic do pfislusné sbirky.

4.4 Navraceni a restituce predméti kulturni hodnoty

Principy, podle nichz musi muzea postupovat pii navraceni a restitucich kulturnich statkd, stanovi
Konvence UNESCO o zpuUsobech zamezeni nezdkonnému dovozu, vyvozu a transferu viastnictvi
pfedmétd kulturni hodnoty (1970) a Konvence UNIDROIT o uloupenych a nezdkonné vyvdZenych
pfedmétech kulturni hodnoty (1995). Pokud zemé pUvodu nebo jeji obyvatelé vyzaduji navrdceni
predmétu, ktery byl prokazatelné vyvezen nebo jinak premistén v rozporu se zdsadami stanovenymi
v t&chto konvencich, a jestlize se prokdze, ze tento predmeét je soucdsti jejiho kulturniho nebo pfirodniho
dédictvi, pak doty&né muzeum musi — pokud mu to zdkony umozniuji — podniknout bezodkladné a se vsi
zodpoveédnosti kroky sméfuijici k jeho navrdceni.

V piipadé zddosti o navraceni predmétd kulturni hodnoty do zemé jejich pUvodu musi byt muzea
pfipravena iniciovat otevieny dialog zalozeny na védeckych a odbornych principech (spise nez
postupovat po politické nebo Uredni linii). Je také tfeba zabyvat se moznostmi bilaterdini nebo
multilaterdini spolupréce, jez by pomohla muzeim v zemich, které prfisly o podstatnou &dst svého
kulturniho nebo prirodniho dédictvi. Muzea musi rovnéz plné respektovat ustanoveni Konvence o
ochrané kulturnich statkU v pripadé ozbrojeného konfliktu (Haagskd konvence, Prvni protokol 1954 a
Druhy protokol 1999) a na jejich zdkladé se zdriet ndkupu a jakéhokoli ziskdvani predmétd kulturni
hodnoty pochdzejicich z okupovanych zemi.

PROFESIONALNIi JEDNANI

V této Cdsti se predpoklddd, Ze odborni muzejni pracovnici jsou zaméstnanci muzea. Tyto zdsady plati
rovnéz v pfipadé, kdy jednotlivec poskytuje sluzby muzeu pfimo nebo prostfednictvim specializované
agentury.

5. VSeobecné principy

5.1 Etické zavazky muzejnich pracovnikd

Byt zaméstnancem muzea, financovaného bud' z vefejnych nebo soukromych zdrojl, je zdvazek vici
verfejnosti a nese to ssebou velkou zodpovédnost. Zaméstnanci muzea musi proto pfi viech svych
Cinnostech jednat Cestné, prisné dodrzovat etické zdsady a zachovdvat nejvyssi stupen objektivity.
Muzejni pracovnik se musi fidit dvéma hlavnimi zdsadami: Za prvé, muzea reprezentuji zdvazek vOci
vefejnosti a jejich vyznam pro spolecnost je pfimo Umérny kvalité poskytovanych sluzeb. Za druhé,
intelektudini schopnosti a odborné znalosti samy o sobé nestaci a musi byt podminény vysokou Urovni
etického jedndni.

Reditel a ostatni muzejni pracovnici jsou vézdni k muzeu, kde pracuji, profesiondini a akademickou
logjalitou a jsou vidy povinni jednat v intencich koncepce muzea. Musi se fidit zdsadami Profesniho




etického kodexu muzei ICOM a méli by také zndt dalsi kodexy Ci koncepcni dokumenty vztahujici se
k muzejni prdci. V pfipadé nutnosti musi feditel (nebo povéfeny vedouci pracovnik muzea) upozornit
fidici orgdin muzea, aby jednal v souladu s témito z&dsadami.

5.2 Individudlni jednani

Loqjalita ke kolegm a k zaméstnavateli - muzeu - je dUlezitym profesiondinim zdvazkem a musi byt
zaloZzena na vérnosti z&kladnim etickym principdm vztahujicim se k profesi jako takové.

Uchazedi o urcitou funkci v muzeu musi oteviené a pravdivé poskytnout viechny informace, které
mohou mit vliv na posuzovdni jejich zadosti; jsou-li pfijati, musi pfistoupit na to, Ze prdce v muzeu je
zpravidla povoldnim na plny Uvazek. | kdyZ pracovni smlouva nezakazuje vedlejsi zaméstnani nebo
obchodni z&jmy, feditel ani vedouci pracovnici nesmi pfijmout jiné placené zaméstndni nebo zakdzku
mimo muzeum, pokud by mohlo dojit ke stfetu z&jm0. Pii pfijimdni jokychkoli placenych nebo
neplacenych funkci musi muzejni pracovnici dbdt zdsad osobni i instituciondini etiky a nezpronevérfovat
se jim.

5.3 Soukromé zdjmy

Zatimco prislusnici jinych profesi maji prdvo na urcitou miru osobni nezdvislosti, muzejni pracovnici si musi
uvédomovat, Ze zddny soukromy, obchodni nebo odborny zdjem nelze zcela oddélit od zdjmu muzea
nebo jiné formdini vazby, kterou vi&i muzeu maji — a to navzdory viem moznym opatfenim a vyhraddm.
Veskerd Cinnost jednotlivce, kterd s muzeem jakkoliv souvisi, mdZze mit viiv na instituci nebo ji byt
prisuzovdna. Muzejni pracovnik musi tedy dbdt nejen na svou skuteEnou motivaci a osobni zdjmy, ale i
na to, jak mUze byt jeho cinnost interpretovdna vnéjsimi pozorovateli.

Zaméstnanci muzea a jiné jim blizké osoby nesmi piiimat ddrky, pozornosti, pUjcky nebo jiné osobni
vyhody, nabizené v souvislosti sjejich pdsobenim v muzeu (viz 8.5). Profesiondini zdvofilost mize
prilezitostné zahrnovat i preddvani a prijimdni darkd. Tyto vzdjemné pozornosti se musi vzdy odehrdvat

ve jménu instituce, nikoliv jménem jednotlivce.

6. Profesiondini zodpovédnost za sbirky

6.1 Akvizice sbirkovych predmétu

Reditel a odborni pracovnici musi vidy podniknout viechny moiné kroky k zaijisténi toho, aby fidici
orgdn muzea vydal pisemnou koncepci sbirkotvorné cinnosti, kterd pak bude v pravidelnych
intervalech revidovdna a upravovdna. Tato koncepce, oficidiné schvdlend a kontrolovand fidicim
orgdnem, tvoii z&klad pro veskeré rozhodovdni a odbornd doporuceni tykajici se akvizic.

6.2 Péée o sbirky

Zajistit péci o sbirky je prvoradou profesiondini povinnosti, a proto je dileZité, aby viechny predméty,
které byly docasné nebo trvale prijaty do muzea, byly odpovidajicim zpUsobem a rozsahem
zdokumentovdny, aby byl zndm jejich pivod, identifikace, stav a zdsahy na nich provedené. Viechny
predméty prijaté do muzea musi byt fddné uchovdvdny, chrédnény a udrzovdny, pficemz je treba brdat
ohled i na zvl&stni rezim materidlu, vztahujiciho se k Zijicim spolecenstvim.

Velkou pozornost je tfeba vénovat co nejlepsimu zgjisténi bezpecnosti, tj. ochrané sbirek proti prirodnim
a Clovékem zpuUsobenym katastrofdm; bezpecnostnim opatienim proti krddezim ve vystavnich
prostordch, v pracovndch nebo depozitdfich; ochrané proti poskozeni pfi manipulaci se sbirkovymi
predméty a proti poskozeni nebo krddezi pfi prepravé. Tam, kde se mistni nebo statni orgdny rozhodly
vyuzivat sluzeb komercnich pojistoven, musi muzejni pracovnici zaijistit, aby kryti rizik bylo adekvdaini,
zvldsté pokud se tykd predmétd prevdzienych, vypujcenych nebo predmétd, které sice muzeu nepatfi,
ale za néz v dané chvili zodpovidd.

Muzejni pracovnici nesmi povéfovat pédi o sbirkové predméty, zejména dUlezitymi kurdtorskymi,
konzervdatorskymi nebo jinymi odbornymi Cinnostmi osoby, které nemaiji odpovidajici znalosti a praxi,
nebo nepracuji pod dostateCnym dozorem. Samoziejmou povinnosti je konzultovat s odborniky
vmuzeu i mimo né v pfipadé, Ze Uroven odbornych znalosti pracovnika muzea nedostacuje pro

zqijisténi odpovidajici péce o svéfené sbirky.

6.3 Restaurovani a konzervace sbirek

Jednou ze zdkladnich etickych povinnosti kazdého muzejniho pracovnika je zgjistovat odpovidaijici
restaurdtorskou a konzervdtorskou péci sbirkdm i jednotlivym predmétim, za néz md jeho
zaméstnavatelskd instituce odpovédnost, a tak se zasadit o to, aby sbirky byly v nejvétsim mozném
rozsahu zachovdny pro pifisti generace v optimdlnim stavu, s prihlédnutim k sou¢asnému  stupni
védomosti a finan&nim moznostem.

Zd&kladnim predpokladem pfi prdci konzervatora a restaurdtora je rozpoznat kulturni a fyzickou integritu

a autenticitu predmétu i sbirky a respektovat ji. U sakrdinich predmétd jde také o Uctu k tradicim a



kultufe komunity, kterd je pouzivala (viz 6.6). Proto je velmi dllezité zpracovat ke kazdému predmétu
odpoviddaijici dokumentaci, zahrnujici zdznam o stavu, rozbor slozeni a popis poskozeni.

Muzejni pracovnici zabyvdajici se péci o sbirky zodpovidagji za vytvofeni a dlouhodobé zgjisténi
ochranného prostiedi pro sbirky, af uz ulozené v deporzitdfich, vystavené nebo pfi transportu. Tato
preventivni konzervace je dilezitym prvkem v rizikovém managementu muzea.

Stav sbirkového predmétu si v nékterych piipadech muoZe vyzddat aktivni konzervaci a prdci
kvalifikovaného konzervatora nebo restaurdtora. Mdze jit o restaurovéni & konzervatorsky zdsah,
hlavnim cilem viak musi byt stabilizace sbirkového pfedmétu. V zoologickych zahraddch a akvdriich
mohou byt soucdsti konzervétorské praxe prvky environmentdinino chovdni a jeho zkvalitnéni. Viechny
konzervdtorské a restaurdtorské postupy musi byt zdokumentovdny a musi byt reversibilni, viechny
pridané materidly a fyzické &i genetické modifikace musi byt jasné rozpoznatelné od pUvodniho
pfedmétu Ci exempldre.

6.4 Evidence a dokumentace sbirek

Vedeni evidence a dokumentace sbirek podle prislusnych norem je dilezitou soucdsti muzejni prdce.
IvIdsté dilezité je, aby evidence sbirek obsahovala Uplny popis viech predmétd, Udaje o jejich plvodu
a o podminkdch jejich nabyti do sbirek. Udaje o kaZzdém sbirkovém pfedmétu je treba uchovdavat a
dopliovat, pokud je tento pfedmét soucdsti sbirkového fondu muzea. Tyto Udaje se musi uchovdavat na
bezpecném misté a musi byt doplnény vyhleddvacim systémem, umozniujicim jejich snadnou
dostupnost pracovnikm muzea i ostatnim oprdvnénym uZivatelm (viz 2.7). Pokud jsou Udaje o sbirkdch
zverejnény na internetu nebo prostrednictvim jiného média, je tfeba vénovat zvléstni pozornost ochrané

citlivych osobnich nebo s nimi souvisejicich Udaji i jinych ddvérnych informaci.

6.5 Péce o zZivé tvory

Pokud muzea a piibuzné instituce chovaji pro vystavni a vyzkumné UcCely Zivd zvifata, musi byt
prvofadou etickou povinnosti jejich zdravi a zajisténi odpovidajicich Zivotnich podminek. Je nezbyiné,
aby chovand zvifata absolvovala pravidelné veterindrni prohlidky a aby jejich Zivotni podminky
pravidelné kontroloval veterindrni 1ékar nebo osoba s prislusnou kvalifikaci. Muzeum musi vypracovat
bezpecnostni predpisy pro zaméstnance i ndvstévniky, které musi byt schvdleny odbornikem -

veterindfem, a zaijistit jejich dodrzovani.

6.6 Lidské pozustatky a predméty sakrdiniho charakteru

Sbirky obsahujici lidské pozdstatky nebo materidl sakrdinino charakteru musi byt uloZzeny bezpecné,
s ndlezitou Uctou a peclivé opatrovdny jako archivni sbirky ve védeckych institucich. V oprdvnénych
piipadech musi byt na vyzadddani zpfistupnény k badatelskym Uceldm. Vyzkum tohoto materidlu, jeho
uloZeni, péce o néj i jeho uziti (vystavovdni, vyroba kopii a publikovdni) musi probihat tak, aby to
odpovidalo nejen profesiondinim standarddm, ale i spoleCenskému zdjmu a presvédceni etnickych
nebo ndbozZenskych komunit, z nichz tyto predméty pochdzeji. Je-li citlivy materidl prezentovdn na
vykladovych vystavéach, musi se tak dit s velkou mirou taktu a s Uctou k lidské dUstojnosti ve viech jejich
podobdch.

Pozadavky na odstranéni lidskych pozUstatk nebo predmétd sakrdinino charakteru z verejné
pfistupnych vystav je tfeba Fesit neprodlené, citlivé a ohleduplné. Podobné je tfeba fesit i pozadavky na
navraceni tohoto materidlu. Muzeum md mit pfi vybavovdani téchto zddosti jasné stanoveny postup (viz
4.4).

6.7 Soukromé sbirky

Akvizice, sbératelstvi a viastnictvi sbirkovych predmétd v soukromé sbirce v majetku muzejniho
pracovnika nemusi byt samo o sobé v rozporu s efikou; Ize to povazovat za uziteény zpUsob rozsifovani
odbornych znalosti a rozhledu. Nesmi viak dochdzet ke stfetu z&jmd mezi muzejnim pracovnikem a
muzeem ani pii akvizici sbirkovych predmétd ani pii zddné jiné osobni sbératelské cinnosti. V nékterych
zemich a v fadé jednotlivych muzei neni muzejnim pracovnikdm povoleno mit soukromé sbirky — v tom
pfipadé je nutné toto nafizeni respektovat. Tam, kde takové restrikce neexistuji, musi muzejni pracovnik
vlastnici soukromou sbirku predloZit fidicimu orgdnu na vyzadddani popis této sbirky a sbératelsky pldan.
Zdroven musi fidici orgdn s muzejnim pracovnikem uzaviit dohodu ve véci této sbirky a strikiné ji
dodrzovat (viz 8.4).

7. Profesiondlni zodpovédnost vuéi vefejnosti

7.1 Dodrzovani profesnich standardu

Muzejni pracovnici musi dodrzovat stanovené standardy a prdvni prfedpisy, zachovavat Cest a dobré
jméno své profese. Musi chrdnit vefejnost pred nezdkonnym nebo neetickym jedndnim a musi vyuzit




kazdé prilezitosti, jak verejnost informovat a seznamovat se svymi profesiondinimi cili, z&dméry a Usilim tak,
aby se posililo vieobecné povédomi o spolecenském prinosu muzei.

7.2 Vztahy k verejnosti

Muzejni pracovnici musi ve vztahu k vefejnosti vidy vystupovat ochotné a zdvofile, musi rychle reagovat
na veskerou korespondenci a zaddosti o informace. | kdyz musi zachovdvat divérnost informaci, jsou
povinni ddt své odborné znalosti k dispozici vefejnosti i odbornikdm a umoznit kontrolovany, avsak
neomezeny pfistup k poZzadovanému materidlu ¢i dokumentaci, kterou maji ve své péci, i kdyz se jednd
o jejich soukromy vyzkum nebo zvl&stni oblast z&jmu.

7.3 DUvérnost informaci

Muzejni pracovnici musi chrdnit viechny ddivémné informace, tykajici se pdvodu materidlu, ktery
muzeum vlastni nebo ktery mu byl zapudjcen (viz 3.4), informace o bezpecnostnim systému muzea, o
zajisténi bezpecnosti soukromych sbirek nebo viech mist, kterd navstévuji v souvislosti s pInénim svych
pracovnich povinnosti (viz 2.8).

Profesiondini micenlivost je tfeba rovnéz zachovdvat v pripadé, kdy je pfedmét prfinesen do muzea k
urCeni. Tam, kde takto ziskané informace piispivaji k obecnému rozsifeni poznatkd, je treba uvédomit
vlastnika, Ze je zddouci je zverejnit (viz 8.3). Bez vyslovného souhlasu majitele v3ak nelze Udaje o
pfedmétu sdélovat zadné jiné instituci ani jednotlivci.

PoZzadavek ddvémosti se nevztahuje na zdkonnou povinnost informovat policii nebo jiné prislusné
orgdny pfi vysetfovdni tykajiciho se kradeného, nezdkonné ziskaného nebo prevdzeného majetku.

8. Profesiondini zodpovédnost vuéi koleqim a profesi

8.1 Profesiondlni zodpovédnost

Muzejni pracovnici jsou povinni sledovat cile, zdméry a postupy své zaméstnavatelské instituce a
prijimat jeji rozhodnuti. Mohou poddvat fddné ndmitky proti ndvrhim nebo praktikdm, které by mohly
byt skodlivé pro muzeum, pro muzea obecné, pro profesi jako takovou nebo které jsou v rozporu
s profesiondini etikou. Tyto ndzorové rozdily je tfeba vyjadfovat objektivné.

8.2 Profesionadlni vztahy

Muzejni pracovnici jsou povinni preddvat své védomosti a zkusenosti svym kolegdm, badateldm a
studentdm piislusnych oborl. Méli by si vazit téch, od kterych se uclili, a bez ndroku na svij osobni
prospéch ddle odevzddavat své poznatky a zkusenosti, které mohou byt uziteEné ostatnim.

Vzdélavani muzejnich pracovnikd ve specializovanych cinnostech nutnych pro muzejni préci je pro
rozvoj profese neobycejné dilezité. Tam, kde je to tfeba, musi kazdy svym dilem zodpovédné prispét
k odbornému vzdélavani svych kolegl. Muzejni pracovnici, povéreni vedenim mladych zaméstnanc,
stéZistl, studentd a asistentd, absolvujicich nékterou z formdlnich &i neformdinich forem odborného
vzdélavdni, im musi nezistné preddvat své zkusenosti a znalosti a jednat s nimi s vaznosti a respektem,
obvyklym mezi pfislusniky muzejni profese.

Rozvoj prospésné dobrovolné cinnosti rovnéz zAvisi na dobrych vztazich mezi muzejnimi pracovniky a
dobrovolniky. Zaméstnanci muzea se musi dobrovolnikdm vénovat a budovat konstruktivni o
harmonické pracovni prostredi. Dobrovolni spolupracovnici maji zndt tento kodex a fidit se jim pfi své
Cinnosti v muzeu i jinde (viz 2.6).

Muzejni pracovnici vstupuji do pracovnich vztah( s mnoha dalsimi lidmi — odbornymi pracovniky i
dobrovolniky - v muzeu, kde pracuji, i mimo né. V téchto vztazich musi vystupovat zdvoiile, poctivé a
musi byt schopni pohotové poskytovat vysoce kvalitni odborné sluzby.

8.3 Védecko-vyzkumna &innost

Védecko-vyzkumnou &innost, sméfujici ke stanoveni pUvodu sbirkovych predmétl, jejich interpretaci,
publikaci a dalsim ndleZitym cildim, je tfeba podporovat. Urovert vé&decko-vyzkumné prdce
v jednotlivych muzeich je sice odlisnd, vidy by se viak méla vdzat ke koncepnim zadmérdm prisluiné
instituce a respektovat platné prdvni, etické a akademické postupy, vcetné podminek stdtni a
mezindrodni legislativy o autorskych prdvech. Citace pramenU ve viech formdch (publikace, pfedand
informace, Ustni sdéleni, popis Ci jakykoli jiny tradi¢ni i moderni prostfedek komunikace) je etickou
povinnosti. Vysledky vyzkumu je ffeba zvefejriovat, aby byly k dispozici odbornikim i vefejnosti.
Pfipravuji-li zaméstnanci muzea materidl k prezentaci nebo dokumentuji-i terénni vyzkum v rdmci svych
pracovnich povinnosti, zOstdvaji veskerd prdva k tomuto dilu muzeu, pokud neni vyslovné siedndna jind
dohoda.

8.4 Obchodni &innost

Zadny muzejni pracovnik se nesmi piimo ani nepiimo podilet na jakémkoliv obchodovani (ndkup nebo
prodej za UCelem zisku) s prirodnim a kulturnim dédictvim. Obchodni ¢innost vykondvand zameéstnanci
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muzea mUze pUsobit vdziné problémy i tehdy, kdy nehrozi nebezpedi piimého konfliktu z&md se
zaméstnavatelskou instituci, a proto neni povolena (viz ¢l. 7(5) Statutu ICOM).

8.5 Dalsi moiné stiety zajmu

Vieobecné plati, Ze muzejni pracovnici nesmi vykondvat zaddné Cinnosti, které by mohly byt vykldddany
jako stfet z4jmUO. Vzhledem ke svym znalostem, zkusenostem a kontaktOm dostévaji odborni muzejni
pracovnici ¢asto nabidky k provozovdni poradenské &i konzultacni sluzby, vyuky, psani a vystupovani
v médiich nebo pozadavky na znalecké ohodnoceni pfedmétl z titulu soukromé osoby. | tam, kde to
pravni predpisy i podminky pracovni smlouvy umozfiuji, mohou se kolegim, zaméstnavateli nebo
vefejnosti tyto Cinnosti jevit jako zdroj stretu z4jmU. Proto je treba strikiné dodrzovat zdkony i ustanoveni
pracovni smlouvy; v pfipadé mozného konfliktu je nutno véc bezodkladné ohldsit prislusnému
nadfizenému nebo fidicimu orgdnu muzea a podniknout kroky k ndpravé situace.

Velkou pozornost je ffeba vénovat tomu, aby externi zdjmy nikterak nenarusovaly dUsledné plnéni
pracovnich Ukold a povinnosti (viz 3.7 a 5.2).

8.6 Ovérovani autenticity a znalecké posudky (ocenovdni)

Preddvdni védomosti a odbornych znalosti kolegm z oboru i vefejnosti je jednim ze zdkladnich cill
muzeda a mélo by se tak dit na vysoké védecké Urovni (viz 7.2). Pfi ovéfovani autenticity, znaleckém
posuzovdni i ocerovdani predmétd viak muize dochdzet ke konfliktu zajmd. Vyjddfeni o financni
hodnoté predmétd Ize vyddavat pouze tehdy, je-li to povoleno a dé&je-li se tak na zdkladé oficidini
Z&dosti jiného muzea, kompetentnich pravnich a statnich orgdn’ nebo jinych vefejnych orgdnd. Pokud
do transakce z finanénich &i pravnich ddvodU vstupuje muzeum jaoko zaméstnavatel, je treba zajistit
ohodnoceni nezdvislym znalcem.

Muzejni pracovnici nesmi urCovat predméty nebo jinak potvrzovat jejich autenticitu, pokud maiji ddvod
se domnivat, Ze tyto predméty byly ziskdny nezdkonné&, pfipadné prevdzeny, importovany nebo
exportovany v rozporu s platnymi predpisy. V zadném pripadé nesmi jednat zpUsobem, ktery by se monhl
vyklddat jako pfimé ¢i nepfimé napomdhdni témto aktivitdm. Vyskytne-li se podezieni na protipravni i
nepovolené jedndni, je tfeba o tom uvédomit kompetentni orgdny.

8.7 Jednani odporujici etickym zasaddm

Kazdy muzejni pracovnik musi zndt prislusné zdkony a prdvni predpisy a podminky pro jejich
uplatinovdni. Musi se vyvarovat situaci, které by mohly byt interpretovdny jako korupce nebo jinak
nevhodné chovani. Zadny predstavitel muzea nesmi piiimat od obchodniky, draZiteld nebo jinych osob
dary, pohostinstvi nebo jakékoli odmény, které Ize povazovat za ovliviovdni ve véci koupé nebo
vyfazovani sbirkovych predmétd, piipadné za ovliviiovani smétujici k vyvoldni & naopak ke zdrzeni se
oficidlniho jedndni v néjaké véci.

Aby se predeslo moznému podezieni z korupce, nesmi muzejni pracovnici ani doporuc¢ovat verejnosti
sluzby konkrétnich obchodnikd, draziteld, odhadcl, apod. Nesmi také akceptovat ,specidini cenu® &i
slevu na své osobni ndkupy u obchodnikl, snimiz oni sami nebo jejich zaméstnavatelé udrzuji

profesiondini styky.

9. Aplikace Profesniho etického kodexu muzei ICOM

9.1 Charakter Profesniho etického kodexu muzei ICOM

Tento kodex je vykladem profesiondini etiky, na kterou se odvolavd Statut ICOM ve Cldncich 2(2),
9(1(d)), 14(17(b)), 15(7(c)), 17(12(e)) a 18(7(d)). Clenstvi v ICOM a placeni ro&nich &lenskych prisp&vkd
se povazuje za prijeti Etického kodexu muzei ICOM.

9.2 Pouzivani ndzvu a loga ICOM

Clenstvi v ICOM, profesni organizaci muzei a muzejnich pracovnikl, poskytuje jednotlivedm i institucim
mnoho vyhod. Tohoto vylu€ného postaveni nelze zneuzivat pouzivénim ndzvu ,,Mezindrodni rada
muzei“, ,|COM* nebo jeho loga k propagaci nebo podpore zadnych komerénich akci nebo produktd.

GLOSAR
Kulturni dédictvi
Hmotny nebo duchovni doklad, pfirodni nebo umély, jemuz je prikldddn esteticky, historicky, védecky
nebo duchovni vyznam.

Neziskovd organizace
Pravnickd osoba, spolecnost &i volné sdruzeni, jejiz prijmy (véetné viech rezerv a ziskd) jsou vyuzivény

vyhradné ve prospéch této pravnické osoby a jejiho fungovdani.
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Obchodni ¢innost
Ndkup a prodej véci za Ucelem zisku jednotlivce nebo instituce.

Poznavaci éinnost
Aktivita, jejimz UCelem je napomdhat sifeni poznatkl a porozuméni, vyplyvaiici z interpretace predmétd
&i pojma.

Paffiénd péce
PoZadavek vénovat maximdini pédi zjisténi viech skutecnosti, zvIdsté pii identifikaci pdvodu a historie
sbirkového pfedmétu nabizeného k akvizici nebo k uzivdni, nez se ho muzeum rozhodne pfijmout.

Pravoplatné nabyti
Jednoznacné prdvo na viastnictvi & majetek, podlozené pisemnym dokladem.

POvod (provenience)
UplInd historie predmétu od okamziku jeho objeveni nebo vytvoreni az do sou€asnosti, na jejimz zakladé
se stanovi autenticita a viastnictvi.

Ziskova ¢innost
Akfivita, jejimz UCelem je prindset financni vynosy nebo zisk.

Stiet (konflikt) z&jmo
Existence osobniho nebo soukromého zdjmu, ktery je v rozporu se zdsadami vykonu zameéstndni, coz
ohrozuje - skute¢né& nebo zddnlivé - objektivitu rozhodovdni.

Inalecky posudek (ocenéni)
Potvrzeni autenticity a ohodnoceni predmétu nebo exempldre. V nékterych zemich je termin uzivan pro
nezdvislé ohodnoceni nabizeného daru k U¢eldm danovych Ulev.

PRILOHA: Definice muzea a odborného muzejniho pracovnika

Vynatek ze Statutu ICOM, piijatého 16. valnym shromaidénim ICOM (Haag, Nizozemsko, 5. zaii 1989),
doplnéného a upraveného 18. valnym shromdzidénim ICOM (Stavanger, Norsko, 7. Cervence 1995) a

20. valnym shromdzdénim ICOM (Barcelona, Spanélsko, 6. Eervence 2001)
Clanek 2 - Definice

1. Muzeum je stdld nevydélecnd instituce ve sluzbdch spolecnosti a jejiho rozvoje, oteviend verejnosti,
kterd ziskavd, uchovdavd, zkoumd, zprostredkuje a vystavuje hmotné doklady o ¢lovéku a jeho prostredi
za Ucelem studia, vzdéldni, vychovy a potéseni.

(a) Vyse uvedend definice muzea plati bez jakychkoli omezeni danych typem fidiciho orgdnu,
Uzemniho dosahu, funkéni struktury nebo zaméreni sbirek té které instituce.

(b) Kromé instituci standardné oznacovanych jako ,,muzea" jsou do této definice zahrnuty také tyto
instituce:

(i) pfirodni, archeologické a etnografické pamdtky a lokality, historické pamdatky a mista
muzejni povahy, které shromazduji, uchovavaji a zprostfedkuji materidini doklady o Clovéku a
jeho prostredi;

(i) instituce, které uchovdavaji a vystavuiji zivé exempldre rostlin a zvifat, jako jsou botanické a
zoologické zahrady, akvdria a vivdria;

(iii) stfediska védy a techniky, planetdria;

(iv) neziskové galerie uméni; restaurdtorské Ustavy a vystavni sing, které jsou stdlou soucdsti
knihoven a archivy;

(v) pfirodni rezervace;
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(vi) mezindrodni, ndrodni, regiondini &i lokdini muzejni organizace, ministerstva, jejich sekce
nebo vefejné agentury fidici muzea v duchu definice uvedené v tomto Cldanku;
(Vi) neziskové instituce nebo organizace zabyvajici se restaurovénim, védecko-vyzkumnou

&innosti, vychovné-vzdéldvaci Cinnosti, vzdéldvanim pracovnikld, dokumentaci a jinou Einnosti
vztahujici se k muzeim a muzeologii;

(viii) kulturni stfediska a jiné organiza¢ni jednotky, které se vénuji péci o hmotné a nehmotné
zdroje kulturniho dédictvi, jejich uchovani a spravé (Zivé dédictvi a digitdini tvaréi ¢innost);

(ix) takové dalsi instituce, o nichz vykonnd rada ICOM po poradé s poradnim sborem rozhodne,
7e maiji nékteré &i viechny rysy muzea, nebo napomdhaji muzeim a odbornym zaméstnancim
muzea prostfednictvim muzeologického vyzkumu, vychovy a vzdélavani.

2. Odborny muzejni pracovnik je kazdy, kdo je zaméstnancem muzea nebo instituce muzeu
odpovidaijici podle definice v ¢l. 2 (1), kdo md& odbornou kvalifikaci nebo ekvivalentni praktickou
zkuSenost v nékterém z oborl potfebném pro fizeni a provoz muzea, jakoz i nezdvislé osoby, které
respektuji Profesni eticky kodex muzei ICOM a pracuji pro muzea - v duchu vyse uvedené definice —
bud jako externi odborni pracovnici nebo jako poradci, aviak nepropaguji Zddné komer&ni produkty a

zafizeni, potfebné pro muzea a muzejni sluzby, ani s takovymi produkty neocbchoduiji.

Aktualizovdno v lednu 2003

Pozndmky k ¢eskému prekladu:
Pii pripravé ceského znéni etického kodexu jsme dUsledné vychdzeli z predpokladu, Ze sbirkové,
neziskové instituce, které jsou v Ceském prosttedi fradicné nazyvdany ,galerie”, jsou viastné
specializovand muzea uméni. Proto se kazdé uZiti slova ,,muzeum" v tomto textu vztahuje i na né.

Pro véfsi srozumitelnost uvadime jesté jeden vynatek ze statutu ICOM - definici pojmu ,fidici orgdn*: 1.4
Ridici orgén Rizeni a sprdva muzei zkoncep&nich, finan&nich a administrativnich hledisek se
v jednotlivych zemich znacné [isi, ¢asto i od muzea k muzeu vrdamci téZze zemé, podle platnych
pravnich predpisd a zdkonnych norem dané zemé nebo instituce.
V mnoha ndrodnich muzeich byvd feditel, vedouci kurdtor nebo jinak titulovany fidici pracovnik muzea
jmenovdn ministrem nebo ministerstvem a je odpovédny pfimo jemu, zatimco vétsina muzei zfizovanych
Uzemnésprdavnimi celky je fizena pfislusnymi Uzemnimi orgdny. V fadé dalsich pfipadd je fizeni a dohled
nad muzeem svéreno nezdvislému orgdnu, jako je sprdvni rada, spolek, neziskové sdruieni nebo i
jednotlivec. Pro potreby tohoto kodexu je termin ,fidici orgdn* pouzivdn ve smyslu nadfizeného orgdnu
rozhodujiciho o koncepci, finan&nich a administrativnich zdleZitostech muzea. MdZe to byt ministr nebo
vysoky statni Urednik, ministerstvo, Uzemnésprdavni orgdn, sprdvni rada, spolek, feditel muzea nebo
jakykoli jiny orgdn nebo osoba. Z vyie uvedeného vyplyvd, Ze v prostiedi CR je fidici orgdn témér vidy
totoZny se zfizovatelem muzea. Presto jsme se vsak v Ceském prekladu pridrzeli terminu \ fidici orgdn®,
abychom upozomili na skutecnost, Ze tomu tak nemusi byt za vSech okolnosti.
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